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Innehall

Din forsakring omfattar
Sadant som férsékringen inte omfattar
Skadehantering

Information du bor ta del av

a ~ b W

Andringar som har betydelse for din forsékring ar du skyldig
att anmala snarast till E.N. Sak Férsékring i Europa AB

Adressandring

Léneférandring

Andring av arbetstid som understiger 16 timmar per vecka
Arbetsléshet i mer an 14 dagar

Om anstéllning upphor p.g.a. att du startar eget foretag

Har du fragor om din férsakring eller vill du géra
en skadeanmalan, kontakta oss, telefon 08-55 10 12 00,
mandag - fredag 09.00 - 16.30.

Forsakringsgivare:

E.N. Sak Forsakring i Europa AB
Frésundaviks Allé 15

Box 610

169 26 Solna

Tel 08-55 10 12 00

Telefax  08-5510 12 98

E-mail kundtjanst@enforsakring.se

Internet  www.enforsakring.se



Léneférsakring

Din férsakring omfattar

Villkor Loneférsékring version 2008:2/01

Ersatter

Ersatter ej

Vem Den person som férsakringen ar utstélld pa « Om du har eller borde ha haft kdnnedom om
och som vid tecknandet ar mellan 20 och 58 ar aktuell arbetsloshet.
(till ocah med den mana'(.:lerlda 58 ars a!de.r . « Om din tillsvidareanstallning utgor farre an
uppnas), och som har férvérvsarbetat i minimum 16 timmar per vecka.
12 méanader (tillsvidareanstalld), minst 70 timmar X . .
. .. el « Omduinte ar medlem i en a-kassa.
per méanad, fore tecknandet av forsakringen.
« Om duinte ar tillsvidareanstalld.
Var Du som &r bosatt i Sverige och arbetar i ett

nordiskt land.

Forsakringens
omfattning

« Om dudrabbas av ofrivillig arbetsléshet som &ar
langre an karensen, lamnas ersattning fran och
med den 1:a dagen efter att karenstiden l6pt ut.

« Erséttningen lamnas i maximalt 240 dagar. Efter
denna period skall du férvarvsarbeta i minimum
6 manader, minst 70 timmar per manad, for att
aterkvalificera dig fér en ny 240 dagars period.
Maximal tre ganger 240 dagar, totalt 720 dagar.

« Vid berakning av antal arbetsdagar per manad
tilldmpas samma regler som arbetsléshetskassan
tilldmpar.

« Erséttningen &r det belopp du har valt att forsékra
och som framgar av ditt forsakringsbrev.

« Utbetald ersattning &r f.n. skattefri.

. Skatteverkets skattetabell 30 anvédnds som
schablon.

Har du tecknat férsékring med belopp som
tillsammans med 6vriga ersattningar dverstiger
80 % (6verforsékring) av den faktiska inkomsten
utbetalas endast belopp upp till 80 %.

Nar férsékringen
galler

« Nar du har ofrivilligt blivit arbetsl6s, dvs. har
inte sagt upp dig sjalv eller misskétt dig
eller ditt arbete sa att avsked eller uppségning
av personliga skél skett.

. Forsakringen géller fran och med i forsékrings-
brevet angiven begynnelsedag.

Vid arbets|éshet som intréffar i kvalifikations-
perioden vid saval nyteckning som vid hdjning
av forsékringen.

Sjalvrisk

Férsakringen géller med en sjalvrisk pa 40 dagar.

Utbetalning av
ersattning

. Erséattningen utbetalas till den person som
férsékringen ar utstélld pa.

. Erséattningen utbetalas manadsvis i efterskott.



Sadant som forsakringen inte omfattar

Begransningar i
forsdkringsskyddet

. Uppséagning som du kande till eller borde ha kant till vid férsakringens tecknande.

- Om du blir uppsagd eller avskedad fér att du har misskétt dig eller ditt arbete.

- Naturlig avgang, sésongsarbetsldshet, provanstallning eller tidsbegrénsad anstallning.
« Anstallning utanfér Norden.

« Anstallning som inte omfattas av lag om anstallningsskydd.

« Frivillig arbetsldshet eller uppgérelse om avgang fran tjanst dér arbetsléshetsforsakringen ar en del av
finansieringen.

« Varsel om uppségning som intréffar inom 6 manader fran att forsakringen tratt i kraft.
. Olaglig handling begangen av dig.

- Om duinte &r inskriven som arbetssékande vid Arbetsférmedlingen.

« Om du avbojer anvisat arbete.

- Force majeure, dvs. krig, krigsliknande héndelse, inbérdeskrig, revolution, uppror, myndighetsatgérd,
strejk, lockout, blockad eller liknande handelser.

Skadehantering

Anmailan av skada

Ofrivillig arbetsléshet ska anmalas till E.N. Forsakring snarast och senast en manad efter férsta
utbetalningen av ersattning fran a-kassan. Féljande dokument ska komplettera din skadeanmalan.

+ Kopia av utbetalning fran a-kassa eller liknande.

« Intyg fran arbetsférmedlingen om att du &r anmald som arbetssékande.

« Intyg fran senaste arbetsgivare angadende orsaken till arbetslésheten och hur lang tid du varit anstalld.
« Uppgift om annan ersattning an ersattning fran a-kassan.

« Annan information som kan vara av betydelse fér skaderegleringen.

Fortsatt
skadeanmalan

Varje manad maste du skicka in "fortsatt anmalan” sa lange du ar arbetslés och dnskar fa ersattning.

Kontakta E.N. Férsékring for blankett.

Oriktig uppgift

Har du lamnat oriktig eller ofullstandig uppgift vid férsakringens tecknande eller senare kan
ersattningen minskas eller helt bortfalla.



Information du bor ta del av

Vart du vénder dig
vid radgivning resp.
6verklagan

Konsumenternas Forsakringsbyra, Karlavdgen 108, 104 51 Stockholm,
tel: 08-22 58 00, fax: 08-24 88 91.
Allmanna Reklamationsnamnden, Box 174, 101 23 Stockholm, tel: 08-555 017 00.

Det gar &ven bra att vénda sig till domstol, i férsta hand tingsratten.

Definitioner

Tillsvidareanstallning:
Du har ett anstéllningsavtal med din arbetsgivare utan en avtalad slutdag med minimum 16 timmars
arbetsvecka.

Normalinkomst:

Normalinkomsten raknas fran senaste tillsvidareanstéllning vid arbetsldshetens intréde, enligt samma
metod som a-kassan anvénder vid berékning av den ers&ttningsgrundande inkomsten.

Ersattningsdagar:

Dagar som du far ersattning fran férsakringen (mandag - fredag),

jamfoér Lag om Arbetsléshetsférsékring.

Kvalifikationstid:

Kvalifikationstiden &r 6 manader och raknas fran och med tecknandet av férsakringen. Skada som
intraffar under kvalifikationstiden &r inte ersattningsberattigad. Hojs ersattningsbeloppet under det
forsta forsakringsaret ar kvalifikationstiden 6 manader. Vid dndring av férsakringsbeloppet efter
kvalifikationstiden galler det nya beloppet 3 manader efter att du anmalt detta till E.N. Forsakring.
Skada som intraffar fére utgangen av 3 manadersperioden erséatts med det belopp som uppgavs innan
senaste dndringen.

Sjalvrisk:

Ar de 40 dagar som skall ha gatt innan vi utbetalar ersattning. Den riknas fran och med den dag du blev
ofrivilligt arbetsl|és.

Till férfogande f6r den svenska arbetsmarknaden:

Betyder, att du som arbetsl&s uppfyller villkoren i Lag om arbetsléshetsférsékring (1997:238 §) om rétt
till ersattning.

Offrivillig arbetsléshet:

Ofrivillig arbetsléshet ar arbetsléshet som drabbat dig ofrivilligt, dvs. du har inte sagt upp sig sjélv och
inte heller blivit uppsagt pa grund av personliga skél eller annars avskedad fran din anstéllning.

Personuppgifter (PUL)

- Genom att lamna begarda personuppgifter vid ansékan om att bli kund samtycker du till den
behandling som anges nedan. Du &r inférstadd med att sddana uppgifter (inklusive personnummer)
ar nédvandiga for att avtal skall kunna traffas.

« Vidare samtycker du till att personuppgifter och uppgifter om ratt till arbetsléshetsersattning
inhdmtas hos a-kassan i anledning av férsakringsansékan, under forsakringstiden samt vid skade-
reglering.

« E.N. Férsakring kan, till féljd av svensk eller utlandsk lag, myndighetsféreskrift, handelsregler eller
avtal/villkor, vara skyldig att till annan [dmna uppgift om dina férhallanden enligt férsakringen. Du &r
skyldig att tillhandahélla sadana uppgifter pa begaran. Uppgifter kan komma att inhdmtas fran andra
hall i den utstrackning det ar nddvandigt for att fullgéra ataganden och uppdrag relaterade till denna
férsakring.

« E.N. Férsakring kan dven komma att samkéra personuppgifter med andra personregister i syfte att
tillféra och uppdatera registren med sadana personuppgifter som E.N. Forsdkring bedémer utgor en
férutsattning fér en god kund- och registervard.



Férsakringens Férsakringen upphér att gélla vid nagon av féljande orsaker:

giltighetstid . Om duinte langre star till férfogande for den nordiska arbetsmarknaden.
« Om du &r arbetsl|és under en period pa mer an 14 dagar inom 6 manader fran férsékringen
tratt i kraft.
. Om premie inte betalas i ratt tid.
« Om du flyttar utomlands eller blir anstalld utanfér Norden.
- Utgangen av den manad du fyller 62 ar.
. Forsékringen upphor att gélla nar du har mottagit ersattning fran denna férsékring i 720 dagar.
Uppséagning av « Forsakringen kan genom skriftligt meddelande fran dig, sédgas upp att gélla efter 14 dagar fran den
forsakringen dag meddelandet skickades.
. Foérsakringen kan genom skriftligt meddelande fran E.N. Férsakring, ségas upp att gélla 30 dagar
innan arsférfallodagen som ar den 1 januari.
Premien « Premien betalas manatligen i férskott via autogiro. Férsakringstagaren ska lamna uppgift om giltigt
kontonummer fér autogirohantering. Inbetald premie aterbetalas inte.
« Forsta premien for forsakringen ska du betala inom fjorton dagar efter den dag E.N. Forsakring
avsant premieavisering. Forsakringen upphér att gélla om den férsékrade ar i dréjsmal i mer &n 30
dagar avseende debiterad premie. Om premieskulden betalas inom 60 dagar fran férfallodagen
trader férsakringen ater i kraft fran den dag premien inbetalas, sker inbetalningen senare eller inte alls
géller inte férsékringen.
« Premien kan endast dndras vid arsférfallodagen den 1 januari genom skriftligt meddelande senast
30 dagar innan detta datum
Andring av Villkoren kan endast dndras av E.N. Férsakring vid arsférfallodagen den 1 januari genom skriftligt
férsakringsvillkor meddelande senast 30 dagar innan detta datum.
Overlatelse m.m. Forsakringen kan inte dverlatas, intecknas eller pantsé&ttas utan E.N. Férsékrings skriftliga godkénnande.
Rénta Utgaende ersattning enligt denna férsékring ar inte féremal for réanteberakning.
Tillamplig lag For detta forsakringsavtal géller svensk lag.
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E.N. Sak Férsékring i Europa AB

169 26 Solna
Tel 08-55 10 12 00 Fax 08-5510 1298
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Box 610

E-mail kundtjanst@enforsakring.se www.enforsakring.se



